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駒沢わこう保育園
主任保育士
　　野中葉子



　福祉現場の人材不足が慢性化しているなかで、和光会の各施設が高い専門性を維持していく

には、ひとり一人の職員の成長が不可欠。そして、その成長をサポートし、目指す方向をしっ

かりと示すことが法人と施設の重要なミッションだと考えています。ここでは和光会の人材育

成についての入り口であり最も大切にしていることをお話します。

まず、人材育成の入り口は施設と職員のミスマッチを無くすことから始まります。価値が多様

化し続ける現代社会において当然、介護観や保育観等も人それぞれ。その多様性は寛容すべき

ことですが、ひとつの施設内で、それらのズレが広がると組織としての成熟が難しくなってし

まいます。つまり多様な福祉観を寛容した上で、和光会の施設としての個別性を高めるという

相反する課題をクリアする必要がある訳です。

その矛盾する問題を解決する唯一の方法は法人並びに施設の運営理念、つまり和光会が、それ

ぞれの施設が最も大切にしてることを共有することに他なりません。

ただし、それらはとても抽象的に示されているので、例えば「すべての利用者により良い環境

と最善の利益を」という法人理念の共有は、その具体性なしには困難です。それは子どもや高

齢者にとって、より良い環境とはどの様な環境なのか。最善の利益とは、どの様な利益なのか。

またそれらを保障する関わりとは、どの様な関わりなのかという実践レベルまでの具体化であ

り、言い換えれば規範意識の育成を意味しています。

さらには、それらを様々な角度から分かりやすく可視化し社会へも発信。そして、より多くの人々

に「私たち」が大切にしている福祉を知ってもらうことが重要だと考えています。その結果と

して施設と職員のミスマッチを防ぎ、同じ思いで成長を目指せるはずです。
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三軒茶屋わこう保育園

守嶋 沙樹

　養育者との愛着関係が最も大切な乳児期の保育に丁寧に携わり
たいという想いがあり、０～ 2歳児の小規模保育を行う三軒茶屋
わこう保育園への転職を決めました。日頃から保育の難しさ（子
どもの生理的欲求に合わせられない、集団保育の日課など）を感
じていた中で、三軒茶屋わこう保育園だったら一人ひとりの生活
に寄り添った丁寧な保育ができると思ったことも理由です。

転職の
きっかけ

　働き始めた頃は一人ひとりの生活リズムに合わせた日課を進め
るのに苦労しましたが、子どもたちのこと、子どもたちの生活を
知っていく中で、一人ひとりの “ちょうどいい” を見つけ生理的
欲求に応えられていると実感しています。自分の想い描いていた
丁寧な保育が実現できているのも、少人数でゆったりとした環境
の三軒茶屋わこう保育園だからこそ。転職できて本当によかった
です。また、職員の向上心も高く、保育の質を高め合える関係性
ができている点も良いところだと思います。

他園からの転職と新設園での仕事

鈴木ゆづき

　元々浜松市で働いていましたが、夫の転勤に伴って東京での就
職先を探していたところ、なごみこども園に勤める友人から、和
光会が東京に分園（三軒茶屋わこう保育園）を開設する話を聞い
たことがきっかけです。志賀口理事長から “個別性の高い保育”
の話を聞き理想的な保育を行っていると感じたこと、友人の話な
どから「きっと素敵な園だろう」という期待がふくらみ、入職を
即決しました。

　三軒茶屋わこう保育園での少人数でゆったりとした雰囲気の保
育は、乳児期の子どもにとって良い環境だと思います。担当制の
保育は思っていた以上に丁寧で、子どもに寄り添った保育を実感
できています。また、三軒茶屋わこう保育園には、志賀口理事長
をはじめ保育に熱い人たちが集まっているので、職員間のディス
カッションも楽しいです。転職者や若手など、個性光る職員が集
まるここでの経験は、保育士としての資質向上につながっていま
す。

　今後も子どもの年齢に合わせて、子どもたち一人ひとりに対し
て丁寧に向き合える保育を行っていきたいです。

　保育士になって今年で 10 年目。中堅として先輩後輩の橋渡し
役となり、職員の関係性をより良いものにしていきたいです。

働いてみて

今後の目標

働いてみて

今後の目標

埼玉県さいたま市　出身
淑徳短期大学 社会福祉学科
　　　　　　  児童福祉コース　卒業
ちゅうりっぷ（0歳児）クラスリーダー

静岡県浜松市　出身
浜松学院大学短期大学部　幼児教育科　卒業
すぎな（2歳児）クラスリーダー

S taff  Interview

転職の
きっかけ



14:12 5G

和光会 職員紹介＜

8:11　　　　　

8:00

既読
9:08

目標：子どもに寄り添った支援が出来る
　　　　　　　　　　　　保育士になること

浜松学院大学短期大学部　幼児教育科　卒業
　趣味：ドライブ　

あさぎり
　ユニットひまわり担当
　　保育士　桑原あずさ

日本福祉大学　社会福祉学部　卒業
　趣味：映画鑑賞

和光寮　学童担当
　社会福祉士　大城 文香

聖隷クリストファー大学　こども教育福祉学科　卒業
趣味：音楽を聞くこと　

なごみこども園 
つくし（1歳児）クラス担当
　　　　保育士　冨永安美

目標：自分の想いだけでなく、
　　　子どもたちを第一に考え関わるようにしていく　

目標：子どもが困ったときに相談される職員になること



目標：よりよい品質のトマトを作り、
　　　　利用者さんとの関わりも深めてく

静岡県立農業経営高等学校　卒業
朝霧フードラボ　山田晴夫

グループホームあさぎり
　　　　　　　　野田 由紀子

2020 年 11 月　入職
　趣味：家族と外食・観葉植物・愛犬

介護老人福祉施設 なごみ
　ユニット　金木犀担当
　　　　　　　　望月真樹

静岡県立大学短期大学部　社会福祉専攻
趣味：身体を動かすこと
　　　（バスケットボールなど）

朝霧の園
　ベロアビゲイルビリアンヌエバ

フィリピン出身
　趣味：読書

9:10

既読
10:10

11:15

14:12

趣味：ドライブしながら神社をめぐり、
　　　　　　御朱印帳を埋めていくこと

目標：職場環境を良くして
利用者さんによりよい支援が出来るよう努める

目標：まず日本語上達
介護福祉士資格取得目指して勉強中

目標：その人らしい生活や尊厳を守れるように、
             介護の技術や知識を日々、模索しながら勉強
             介護福祉士の資格取得を目指す
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和光こども園

山口　桃乃
浜松学院大学短期大学部

幼児教育科　2014 年卒業

平成 26 年就職（勤務 7年目）
　産休・育休も取得し、

　復帰後は時短制度を利用　無理なく勤務中

職員紹介

01 出会い 03 クラス02 働いてみて

保育者になったきっかけと
和光こども園との出会い

学生時代に保育園でボラン
ティアをしました。
その時、子どもたちに寄り添っ
た保育をしている保育者さん
の姿を見て、自分もこんな風
になりたいと思ったからです。
もともと和光こども園に通っ
ていた卒園児なので和光こど
も園を選びました。

働いてみて感じる事、思う事

毎日一緒に子どもたちと生活
していると子どもたちが成長
する姿を肌で感じる事が出来
ます。自分が教えてあげたこ
とが出来るようになる、そん
な瞬間に立ち会える事が何よ
りも嬉しく思います。
子どもたちの笑顔が可愛くて
しょうがなくなります。

今まで担当したクラスや
　　　　　　　　その感想

現在は３歳以上児を担当して
いますが、０～２歳までそれ
ぞれの乳児クラスも担当した
ことがあります。
子どもたちが段階を経て成長
していく姿を見ることができ
「大きくなったなぁ」と実感す
ると同時に保育っておもしろ
いなと思いました。

今後の目標
保育者になって７年目となりました。

年数を重ねるたびに保育に対してより深く考えるようになったり、いろ

んな子どもの姿を見ていく中で、今までと違う視点から物事を考えるよ

うになりました。

　現在は３歳児クラスを見ていて、その学年に足りていない部分を見つ

け、伸ばしていけるよう、学年にあったやり方で日々保育しています。

以前までできなかったことが少しずつでもできるようになったり、少し

の成長がとても嬉しいです。「次は違うことが出来るようになってほしい」

と自分も目標ができるようになり、子どもたちの成長を感じながら、今

後も保育をしていき、素敵な先生になれるように頑張っていきたいです。



掲示板 令和 2年 12 月 1日～令和 3年 2月 28 日までに寄せられた苦情

◆　苦情はありませんでした

トピックス 和らぎ編集委員

社会福祉法人 和光会

幼保連携型認定こども園 /小規模保育事業

◆和光こども園 浜松市西区和光町 517
TEL:053-486-0434

志賀口編集長

松本副編集長

事務局　徳田

和光こども園：天野（志）・天野（良）

なごみこども園：天石・池田

あさぎり：須山

朝霧フードラボ：川瀬

朝霧の園：小松（孝）

グループホームあさぎり：久保田（智）

なごみ：内野・水野

和光寮：坂本・酒井

三軒茶屋わこう保育園：溜谷

◆なごみこども園 浜松市北区三方原町 1367-1
TEL:053-420-7530

◆なごみ保育室 浜松市北区三方原町 1364-5
TEL:053-525-9666

障害児入所施設 /就労移行支援事業

◆あさぎり

◆朝霧ﾌｰﾄﾞﾗﾎﾞ

◆ｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑあさぎり

浜松市西区舘山寺町 136
TEL:053-487-0229

浜松市西区志都呂 2-12-19
TEL:053-543-4110

浜松市西区庄和町 2476-2   TEL:053-487-2122

介護福祉施設

◆朝霧の園

◆なごみ

浜松市西区庄和町 2476-1
TEL:053-487-2202

浜松市北区三方原町 1383-1
TEL:053-420-7531

認可保育園（東京エリア）

◆駒沢わこう保育園

◆三軒茶屋わこう保育園
世田谷区駒沢 5丁目 2-7   TEL:03-5760-6561

世田谷区三軒茶屋 2-52-13   TEL:03-3410-3715

児童養護施設

◆和光寮 浜松市西区和光町 517
TEL:053-486-0141

◆早出わこうの家 浜松市中区早出町 1371-5
TEL:053-555-2557

収益事業

◆Ncafe

◆志ノ蔵

浜松市北区三方原町 1364-5
TEL:053-525-9677

浜松市中区千歳町 76-4
TEL:053-454-4096

ランドセル寄贈
　　　　　　　（和光寮）

今年度は浜松市社会福祉協議会様を
介して、市民の方よりランドセルを
頂きました。
毎年、みなさまからのご厚意により
新 1年生のランドセルを準備するこ
とが出来ております。

クリスマスプレゼントや
　お菓子など寄贈（あさぎり）
・イオン浜松西店様
・株式会社エリジオン様
・鳥栄商店様
・浜友観光株式会社様
・浜松西モラロジー様
・前澤サンタ企画事務局様



浜松学院大学短期大学部　幼児教育学科　卒業
趣味：買い物、たっぷり寝る

目標：育児と仕事との両立

なごみこども園
すみれ（0歳児）クラス担当
　　　保育教諭　藤田 愛乃


